
 

Приложение 2 
к письму Министерства 
образования и науки 
Пермского края 

 

ОТЧЕТ 

по реализации плана мероприятий по выполнению Долгосрочной программы содействия  

занятости молодежи на период до 2030 года, за 2022 г. 

(ГБПОУ «Пермский агропромышленный техникум»)  

 

№ Мероприятие 

Охват 

участни-

ков, чел. 

Трудоустрое

но/занято, 

чел. 

Пояснения 

Формирование карьерных стратегий молодежи 

2. Мероприятия, региональные проекты, программы по 

профессиональной ориентации молодежи.  

Указывается численность участников 

профориентационных мероприятий, сколько 

трудоустроено после мероприятий (Х)  

 

861 317  Участие в мероприятиях в 

рамках Всероссийской 

Недели сбережений: 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Марафон полезных 

финансовых привычек 

«ФинЗОЖФест-2022» (квест) 

Видеоролики:  

полезные  лайфхаки  от 

экспертов  и финансовых 

блогеров «Как  помочь  другу  

выбраться  из долгов?» 

Видеоролики:  

полезные лайфхаки от 

экспертов и финансовых 

блогеров «Полезные 

финансовые привычки для 

себя» 

Видеоролики:  

полезные лайфхаки от 

экспертов и финансовых 

блогеров «Полезные  

финансовые привычки для 

себя» 

Проведение урока по 

финансовой грамотности по 

теме «Правила нахождения 

процента от числа и числа от 

процента» 

Просмотр роликов в 

сообществе в контакте:   

1. https://vk.com/video-

98475195_456239600?list=a08

2aa80a3c5f8ec1d 

2. https://vk.com/video-

98475195_456239599?list=993

6f6d80c189fc4c3 

3. https://vk.com/video-

98475195_456239597?list=b0c

ed40d78c652564f 

4. https://vk.com/video-

98475195_456239596?list=def

b284d6506f43680 

 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 
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№ Мероприятие 

Охват 

участни-

ков, чел. 

Трудоустрое

но/занято, 

чел. 

Пояснения 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Марафон полезных 

финансовых привычек 

«ФинЗОЖФест-2022» (квест) 

Видеоролики:  

полезные  лайфхаки  от 

экспертов  и финансовых 

блогеров «Как  помочь  

другу», «Как выбраться  из 

долгов?» 

Проведение урока по 

финансовой грамотности 

«Личное финансовое 

планирование» 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Квиз "Знаток Финзож" 

(фин.игра) 

Марафон полезных 

финансовых привычек 

«ФинЗОЖФест-2022» (квест) 

Классный час «Простые шаги 

к финансовой независимости 

и благополучию» 

Классный час «Как 

определить свои финансовые 

цели» 

Просмотр мультфильмов 

Просмотр мультфильмов 

Просмотр сериала «Моя 

семья и другие проблемы» 

Просмотр сериала «Моя 

семья и другие проблемы» 

Просмотр сериала «Моя 

семья и другие проблемы» 

Просмотр сериала «Моя 

семья и другие проблемы» 

Видеоролики:  

Как вернуть деньги, 

отправленные по ошибке 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Научно-популярный 

просветительский фильм о 

моделировании 

потребительского выбора на 

финансовом рынке 

https://моифинансы.рф/materi

als/nauchno-populyarnyj-

prosvetitelskij-film-o-

modelirovanii-potrebitelskogo-
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№ Мероприятие 

Охват 

участни-

ков, чел. 

Трудоустрое

но/занято, 

чел. 

Пояснения 

vybora-na-finansovom-rynke/ 

 

Видеоролики:  

Социальные инженеры»: как 

не попасться в их ловушки 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

Что делать, если вы потеряли 

банковскую карту? 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

Что делать, если товар на 

кассе стоит больше, чем 

указано на ценнике? 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

О видах кредита и выборе 

оптимального варианта 

Видеоролики:  

Что такое маркетплейсы? 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

Как эффективно управлять 

личными финансами? 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

Разумное финансовое 

поведение: полезные советы 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

Экологичный (или 

«зеленый») образ жизни и 

экономия 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 
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№ Мероприятие 

Охват 

участни-

ков, чел. 

Трудоустрое

но/занято, 

чел. 

Пояснения 

 

Видеоролики:  

Как экономить на занятиях 

спортом? 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

Подарки с умом 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

Видеоролики:  

Как правильно рассчитать 

личную инфляцию? 

https://моифинансы.рф/materi

als/video-lekcii-po-bazovym-

voprosam-finansovoj-

gramotnosti/ 

 

3. Создание условий для профессиональной 

ориентации молодежи, в том числе включая 

направления «Больше, чем работа» молодежной 

программы «Больше, чем путешествие».  
1.1 Участие в проекте 

1.2 Численность участников 

 

1.1 есть Х  

1.2 - 25 

Обеспечение соответствия получаемого образования профессионально-квалификационным требованиям 

работодателей и предпринимательской деятельности 

5. Создание условий для приобретения в рамках 

освоения образовательных программ среднего 

профессионального образования 

предпринимательских компетенций, а также знаний 

и умений, необходимых для ведения 

предпринимательской деятельности, осуществления 

деятельности в форме самозанятости.  

Численность выпускников СПО за 2022 год на 

данный момент 

В поле “трудоустроено” указать численность 

выпускников, зарегистрированных в качестве 

индивидуального предпринимателя или 

самозанятого 

317 11  

6. Мероприятия, региональные проекты, программы по 

развитию предпринимательских компетенций, 

учащихся в образовательных учреждениях среднего 

профессионального образования. 

 

есть Х  

Создание условий для профессионального развития молодых людей посредством совмещения получения 

образования и трудовой (предпринимательской) деятельности 

7. Реализация мероприятий по развитию волонтерской 

деятельности. 

1.1 Участие в мероприятиях 

1.2 Численность участников федеральных 

проектов.  

1.3 Численность участников региональных 

проектов 

1.1 есть 

 

Х VIII Открытый Региональный 

чемпионат «Молодые 

профессионалы (WorldSkills 

Russia)» Пермского края 

 

1.2  

1.3 87 
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№ Мероприятие 

Охват 

участни-

ков, чел. 

Трудоустрое

но/занято, 

чел. 

Пояснения 

8. Реализация всероссийской программы по развитию 

молодежного предпринимательства. 

1.1 Участие в программе 

1.2 Численность участников 

 

1.1 есть 

 

Х  

1.2 30 

9. Организация бесплатного обучения по основным 

программам профессионального обучения 

участников студенческих отрядов по профессиям 

рабочих, должностям служащих, необходимых для 

осуществления деятельности в составе таких 

отрядов. 

1.1 Участие в мероприятии 

1.2 Численность участников. 

1.1 есть Х  

1.2 125 

10. Участие в проекте АНО «Агентства развития 

навыков и профессий» «Страна мастеров» 

(персональное сопровождение молодежи для 

реализации предпринимательских навыков, включая 

оформление в качестве налогоплательщика налога на 

профессиональный доход) (при включении в проект). 

1.1 Участие в проекте 

1.2 Планируемая численность  

1.3 Численность участников на сопровождении,  

Трудоустроено 

 

1.1 есть 

 

21  

1.2 30 

1.3 21 

Создание дополнительных механизмов снижения рисков незанятости молодежи 

12. Создание условий для освоения обучающимися 

общеобразовательных организаций и 

профессиональных образовательных организаций 

навыков и компетенций по личному 

самоопределению, планированию профессиональной 

деятельности и профессионального развития. 

1.1 Участие в мероприятии 

1.2 Численность обучающихся в перечисленных 

образовательных организациях 

Трудоустроено после обучения  

 

1.1 есть 70 Участие выпускных групп, в 

количестве 150 чел.  

техникума в Проекте 

реализованном  при 

поддержке Фонда грантов 

губернатора Пермского края, 

в Открытом 

профессиональном 

пространстве "Пермская 

практика".   

Проект «Пермская практика» 

познакомила  студентов 

учреждений СПО Пермского 

края с возможностями 

трудоустройства на 

предприятия региона. В 

рамках проекта было 

предусмотрено несколько 

образовательных блоков: 

студенты поэтапно развивали 

soft skills, участвовали в 

карьерных консультациях по 

выявлению слабых и сильных 

сторон, составляли резюме и 

проходили пробные 

собеседования. Также в 

рамках промышленного 

туризма у ребят появилась 

возможность познакомиться с 

потенциальными рабочими 

местами на предприятиях. 

1.2 150 

1.3  

1.4  

1.5  
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№ Мероприятие 

Охват 

участни-

ков, чел. 

Трудоустрое

но/занято, 

чел. 

Пояснения 

13. Взаимодействие органов службы занятости 

субъектов Российской Федерации и центров карьеры 

(центров содействия трудоустройству выпускников) 

организаций высшего образования и 

профессиональных образовательных организаций с 

социальными партнерами в целях информирования 

обучающихся об основах социально-трудового 

законодательства. 

1.1 Имеется ли соглашение 

1.2 Численность участников, на которых 

распространяются мероприятия 

 

1.1 есть 

 

Х  

1.2 1640 

14. Совершенствование деятельности центров карьеры 

(центров содействия трудоустройству выпускников) 

организаций высшего образования и 

профессиональных образовательных организаций; 

создание и обеспечение деятельности межвузовских 

и региональных (базовых) центров карьеры (центров 

содействия трудоустройству выпускников) в 

субъектах Российской Федерации. 

1.1 Количество Центров карьеры высшего 

образования  

1.2 Количество Центров карьеры СПО  

1.3 Количество соглашений, заключённых на данный 

момент с ЦЗН. 

 

1.1 3 

(Высшее) 

Х  

1.2 1 (СПО) 

1.3 - 3 

15. Информирование выпускников и обучающихся в 

организациях высшего образования и 

профессиональных образовательных организациях 

об имеющихся вакансиях на рынке труда, в том 

числе высвобождающихся в связи с оттоком 

иностранных граждан и учитывая новые потребности 

в ОПК. 

Ведется ли такая работа 

 

Численность трудоустроенных выпускников на 

предприятия ОПК 

есть 5  

19. Участие в конкурсе АНО «Агентства развития 

навыков и профессий» по апробации комплексного 

подхода по карьерному сопровождению молодежи, 

включая развитие предпринимательских инициатив. 

1.1 Участие в проекте 

1.2 Планируемая численность  

1.3 Численность участников на сопровождении 

 

Трудоустроено 

1.1 есть 

 

21  

1.2 30 

1.3 30 

20. Развитие трудовой мобильности молодежи. 

1.1 Наличие мероприятий 

 

В поле “трудоустроено” указать численность 

трудоустроенных по программе. 

В пояснении необходимо перечислить регионы 

переселения 

1.1 нет 

 

  

 

Примечания 

 

К отчету могут быть приложены аналитические материалы. 

Х – поле не заполняется. 

СЕРЫМ – приведены примеры заполнения. 


